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แผนภูมโิครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอตัราอตัราก าลงั   3   ปี    โครงสร้างส่วนราชการ  อบต. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
บริหารทอ้งถ่ินระดบัตน้ (1)(ค) 

 

กองช่าง 
ผูอ้  านวยการกองช่าง 

(นกับริหารงานช่าง )ระดบัตน้ 
(1)(ค)  

 

กองสวสัดิการสงัคม 
ผูอ้  านวยการกองสวสัดิการสงัคม 

(นกับริหารงานสวสัดิการสังคมระดบัตน้) 
(1)(ค) 

กองคลงั 
ผูอ้  านวยการกองคลงั 

นกับริหารงานการคลงัระดบัตน้ 
(1)(ว) 

ส านกังานปลดั 
หวัหนา้ส านกังานปลดัฯ 

(นกับริหารงานทัว่ไประดบัตน้) (1)(ค) 
 

1.งานก่อสร้าง 
2.งานออกแบบและควบอาคาร 
3.งานประสานสาธารณูโภค 
4. งานผงัเมือง 
 

1.งานสวสัดิการและพฒันาชุมชน 
2.งานสงัคมสงเคราะห์ 
3.งานส่งเสริมอาชีพและพฒันาสตรี 

1.งานการเงิน 
2.งานบญัชี 
3.งานพฒันาและจดัเก็บรายได ้
4.งานทะเบียนทรัพยสิ์นและพสัดุ 
 

1.งานบริหารทัว่ไป 
2.งานการเจา้หนา้ท่ี 
3.งานนโยบายและแผน 
4.งานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม 

5.งานกฎหมายและคดี 
6.งานกิจการสภา 
7.งานการศึกษา ศาสนา วฒันธรรม 
8.งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
  
 

รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
บริหารทอ้งถ่ินระดบัตน้ (1)(ค) 

 

กองส่งเสริมการเกษตร 
ผูอ้  านวยการกอง ส่งเสริมการเกษตร 
(นกับริหารงานการเกษตร)ระดบัตน้ 

(1)(ค) 
 

1.งานส่งเสริมการเกษตร 
2.งานปศุสตัว ์

 หัวหน้าฝุายการเงินและบัญชี 

นกับริหารงานการคลงัระดบัตน้               
          (1)(ว) 
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หวัหนา้ส านกังานปลดัฯ 
(นกับริหารงานทัว่ไประดบัตน้) (ค) 

 

งานนโยบายและแผน 
- งานนโยบายและแผนพฒันา 
- งานวิชาการ 
-งานขอ้มูลและประชาสมัพนัธ์ 
- งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
- งานงบประมาณ 
- งานขอ้บญัญติั 

-ควบคุมภายใน 

งานการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
- งานส่งเสริมกิจการโรงเรียน 
- งานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
 

งานฝ่ายกฎหมายและคดี 
- งานกฎหมายและนิติกรรม 
- งานร้องเรียน ร้องทุกข ์
อุทธรณ์ 
- งานระเบียบการคลงั 
-  งานขอ้บญัญติั อบต. 
 

งานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม 
-งานอนามยัชุมชน 
- สุขศึกษาและการควบคุม
โรคติดต่อ 
-  งานรักษาความสะอาด 
-  งานก าจดัขยะและน ้าเสีย 
-   งานอนามยัชุมชน 
 
 

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
- งานอ านวยการ 
- งานป้องกนั 
- งานฟ้ืนฟู 
- งานป้องกนัยาเสพติด 
- งานกูชี้พ EMS 

-งานเก่ียวกบัการป้องกนั รักษาความ
ปลอดภยัในชุมชน 
-งานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งตามหนา้ท่ีในงานฯ 

งานบริหารทัว่ไป 
- งานสารบรรณ 
- งานควบคุมและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
- งานอ่ืนท่ีไม่อยูใ่นความรับผิดชอบของ
ส่วนใด 
-  งานอ านวยการขอ้มูลข่าวสาร 
-  งานส่งเสริมและเผยแพร่ 
- งานกิจกรรม และอาคารสถานท่ี 
- งานดูแลรักษา จดัเตรียมสถานท่ี วสัดุ 
อุปกรณ์การติดต่อและอ านวยความสะดวก 
-งานรักษาความปลอดภยัสถานท่ีราชการฯ 
-งานส่งเสริมประชาธิปไตยฯ 
-งานอ่ืนท่ีไดรั้บมอบหมาย 

โครงสร้างของส านักงานปลดั 

งานการเจา้หนา้ท่ี 
 - งานบริหารงานบุคคล 
- งานบรรจุแต่งตั้ง โอน(ยา้ย) และเล่ือนระดบั 
- งานทะเบียนประวติั 
- งานสวสัดิการพนกังานส่วนต าบลฯ 
- งานพฒันาบุคลากรฯ 
- งานประเมินผลการปฏิบติังานของพนกังานฯ 
- งานอ่ืนๆ ท่ีตรงตามสายงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 
 
 

งานกิจการสภา 
-- งานเลือกตั้ง ทะเบียนขอ้มูล 
 และเตรียมการเลือกตั้ง 
- งานกิจการสภา และบนัทึก
รายงานการประชุมต่างๆ  
-งานเก่ียวการประชุมก านนั 
ผูใ้หญ่บา้น จดรายงานการ
ประชุม 
 
 

* หมายเหตุ 
ผูช่้วยครูดูแลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวยั เป็นงานถ่ายโอน  
 ไม่น ามานบัจ านวนใน
โครงสร้างน้ี 
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งานทะเบียนทรัพยสิ์นและพสัดุ 
- ทะเบียนทรัพยสิ์นและแผนท่ีภาษี 
- การพสัดุ 
- ทะเบียนเบิกจ่ายพสัดุครุภณัฑ ์

 

งานบญัชี 
- การบญัชี 
- การทะเบียน การคุม เบิกจ่ายเงิน 
- งานงบการเงินลงับทดรอง 
- งานแสดงฐานะทางการเงิน 

ผูอ้  านวยการกองคลงั 
นกับริหารงานการคลงัระดบัตน้ (ว) 

 

งานการเงิน 
- การเงิน 
- การรับเบิกจ่ายเงิน 
- การจดัท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
- การเก็บรักษาเงิน 

 

งานธุรการ 
-งานสารบรรณ 
- งานตรวจสอบภายใน 
 

โครงสร้างของกองคลงั 

งานพฒันาและจดัเก็บรายได ้
- ภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
- พฒันารายได ้
- ควบคุมกิจการคา้และค่าปรับ 
- ทะเบียนควบคุมและเร่งรัดค่าปรับ 
- ทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได ้

 

หวัหนา้ฝ่ายการเงินและบญัชี 
นกับริหารงานการคลงัระดบัตน้ (ว) 

 

- 
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๒๙ 

 
 
 
 
 

ผูอ้  านวยการกองช่าง 
(นกับริหารงานช่างระดบัตน้) (ค) 

งานผงัเมือง 
- ส ารวจและแผนท่ี 
- วางผงัพฒันาเมือง 
- ควบคุมทางผงัเมือง 

งานประสานสาธารณูปโภค 
- การประสานกิจการประปา 
- ไฟฟ้าสาธารณะ 
- การระบายน ้ า 

 

งานออกแบบและ 
ควบคุมอาคาร 

- การประเมินราคา 
- การควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
- การออกแบบและบริการขอ้มูล 

 

งานธุรการ 
-งานสารบรรณ 

 

งานก่อสร้าง 
- ก่อสร้างและบูรณะถนน 
- ก่อสร้างสะพาน เข่ือนทดน ้ า 
- ขอ้มูลการก่อสร้าง 
 

โครงสร้างของกองช่าง 
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                      โครงสร้างกองสวสัดิการสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 

ผูอ้  านวยการกองสวสัดิการสังคม 
(นกับริหารงานสวสัดิการสังคม)ระดบัตน้ (ค) 

 

งานสวสัดิการและพฒันาชุมชน 
-งานพฒันาชุมชน 
-งานส่งเสริมและสวสัดิการสงัคม 
-งานธุรการ 
 

งานส่งเสริมอาชีพและพฒันาสตรี 
- ฝึกอบรมอาชีพ 
- พฒันาศกัยภาพกลุ่ม 
- ส่งเสริมทุนกลุ่มและด าเนินการ 
 

งานสงัคมสงเคราะห์ 
-งานสงัคมสงเคราะห์ 
-งานสวสัดิการเด็กและเยาวชน 
-งานกิจการสตรีและคนชรา 
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                        -๓๑- 
 
 

                                  โครงสร้างกองส่งเสริมการเกษตร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูอ้  านวยการกอง ส่งเสริมการเกษตร 
(นกับริหารงานการเกษตรระดบัตน้) (ค) 

)   
 

งานส่งเสริมการเกษตร 
-งานดา้นการเกษตร 
-งานช่วยเหลือผูป้ระสบภยัธรรมชาติทาง
การเกษตร 
-งานกระจายพนัธ์ุดา้นการเกษตร 
-งานส่งเสริมการฝึกและประกอบอาชีพ
การเกษตร 
-งานส่งเสริมสนบัสนุนเกษตรอินทรียแ์ละ
ปุ๋ยชีวภาพ 
-งานธุรการ 
 

งานปศุสตัว ์
- งานประมง งานปศุสตัว ์
- งานบ ารุงรักษา การใชป้ระโยชน์จากป่า ท่ีดิน 
สถานท่ีสาธารณประโยชน์ 
- งานสาธารณะและท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจ 
-งานนโยบายอ าเภอและจงัหวดั งานอ่ืนท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 
 -งานธุรการ 
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                  -๑๙- 

รายงานข้อมูลแผนอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล  3ปี 
                          ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิลัย  อ าเภอเสลภมูิ  จังหวัดร้อยเอ็ด จ านวนบุคลากรที่มีอยู่ปัจจุบัน 

 พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
  ภารกิจ ทั่วไป 

ส านักปลัด 
๑. นายสถาพร  พายุพัด 
ต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล          
(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น) 
๒ นางสาวเชาวลักษ์  สุขกันหา 
ต าแหน่ง รองปลัดองคืการบริหารส่วนต าบล(นัก
บริหารงานท้องถิ่นระดบัต้น) 
๓. นายจิราวุฒิ  สารณุา 
ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานท่ัวไประดับต้น) 
๔. นางสาวกานต์รวี  พฤกษชาติ 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
๕.นางสาวอรพงษ์  เลื่อมใส 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา ปฏิบัตกิาร 
๖.นางนภาพร  ไชยโชค 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
๗.นางสาวนติยา  อุปัชฌาย ์
ต าแหน่งนักจัดการงานท่ัวไป ปฏบิัติการ 
๘.นายสาวยุพิน  วงละคร 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบตัิงาน 
๙ .สิบเอกจุน  บูรณะกิต ิ
ต าแหน่ง จพง.ปูองกันฯ ปฏิบัติงาน 
๑๐.นางสาวอุดมลักษณ์ แห้วเนตร 
ต าแหน่ง ครูผูดู้แลเด็กอนุบาลและปฐมวัย คศ ๑ 
๑๑.นางลิขิตร  จันทร์แพง 
ต าแหน่ง ครูผูดู้แลเด็กอนุบาลและปฐมวัย คศ๑ 

กองคลัง 
๑๒. ว่าง 
ต าแหน่ง   ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
๑๓ ว่าง 
ต าแหน่ง   หัวหน้าฝุายการเงินและบัญชี 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
๑๔.นางงามจิต   ส าราญสุข 
ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีiช านาญการ 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กองคลัง 

๑.นางทองปอน โพธิส์ุวรรณ 
ต าแหน่ง จพง.การเงินและ
บัญช ี
 
 

 
 
 

ส านักปลัด 
๑.นางภัคภิญญา  สังขวัฒน์ 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
๒.นายชาตรี  ศรีค า 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานปูองกัน
และบรรเทาสาธรณภัย 
๓. นายชาญยุทธ  สารบรรณ 
ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
๔.นางสาวนันทนัช สารบรรณ 
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็กฯ  
๕.นางสาวจิตอนงค์ ตีถูกแบบ 
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็กฯ 
๖. นางสาวกานจนา ล่องสกุล 
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็กฯ 
๗ นางขวัญศิริ  โพธิ์ไทรย ์
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็กฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

กองคลัง 
๘.นางสาวนันธนิจ แห่สถิตย ์
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได ้
๙.นางสาวจันทร์ธิดา  วงศ์ษา 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ
๑๐.นางโสภา  จันทวงค ์
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 

ส านักปลดั 
๑. นายแสงกล้า บุญเขม็ 
ต าแหน่ง นักการภารโรง 
๒.นางสาววิไลพร  บุบผาพันธ ์
ต าแหน่ง คนครัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

กองคลัง 
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๑๕.นางสุนทรา  ฉวีวงค์ 
ต าแหน่ง จพง.ธุรการ(คลัง) ช านาญงาน 
๑๖. ว่าง (ก าหนดเพิม่) 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง 
๑๗.ว่าง(ก าหนดเพิ่ม) 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานจัดกเบรายได้ ปง/ชง 

กองช่าง 
๑๘ นายพัฒนพงค์  พลาบรรณ 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) 
๑๙. นายปราการ  ธารศร ี
ต าแหน่ง นายช่างโยธา อาวุโส 
๒๐. นายไพทูล  พลเยี่ยม 
ต าแหน่ง นายช่างไฟฟูาปฏิบัติงาน 
 

ส่วนสวัสดิการสังคม 
๒๑.นางสาวงามศลิป์  แห่สถิตย ์
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองสวสัดกิารสังคม   
         (นักบริหารงานสวัสดิการสงัคมระดับต้น) 
  
 

 
 

ส่วนส่งเสริมการเกษตร 
๒๒. นายสุขสันต์   พึ่งสุข 
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองส่งเสรมิการเกษตร 
(นักบริหารงานการเกษตร  ระดับต้น) 
          

 

 
 
 

 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 

 
 

 
ส่วนสวัสดิการสังคม 

 
 
 
 
 
 
 

ส่วนส่งเสริมการเกษตร 
 

 
 
 
 
 

 
กองช่าง 

๑๑ นายสราวุฒิ  ไค้นุ่นสิงห ์
ต าแหน่ง ผช.นายช่างโยธา 
๑๒  นางสาวชนพร  วิเชียรด ี
 ต าแหน่ง ผช.จพง.ธุรการ (ช่าง) 
 
 
 
 
 

ส่วนสวัสดิการสังคม 
๑๓.นางสาวดอกรัก  อุตรมาตย ์
ต าแหน่ง ผช.เจ้าพนักงาน.พัฒนา
ชุมชน 

 
 
 

ส่วนส่งเสริมการเกษตร 
๑๔. นายสวสัดิ์  กลางบุรมัย ์
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 

 
 
 

ส่วนสวัสดิการสังคม 
 
 

 
 
 
 

ส่วนส่งเสริมการเกษตร 
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โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังเดิม 

  (๒๕๕๕ - ๒๕๕๗) 
โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังปัจจุบัน 

(๒๕๕๘ - ๒๕๖๐) 
หมายเหตุ 

๑.ส านักปลัดฯ 
     หัวหน้าส านักปลัดฯ 
     (นักบริหารงานทั่วไป ๖) 
๑.๑  งานบริหารทั่วไป 
    -   งานสารบรรณ 
    -    งานบริหารงานบุคคล 
    -งานเลือกตั้ง 
    -งานกิจการสภา อบต. 
    -  งานตรวจสอบภายใน 
    -  งานอ านวยการข้อมูลข่าวสาร 
๑.๒  งานนโยบายและแผน 
    -   งานนโยบายและแผน 
    -  งานวิชาการ 
    -  งานข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
    -  งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
    -งานงบประมาณ 
๑.๓  งานกฎหมายและคดี 
    -  งานกฎหมายและนิติกรรม 
    -  งานด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง 
    -  งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
    -   งานข้อบัญญัติ  อบต. 
    -   งานระเบียบการคลัง 
๑.๔  งานบรรเทาและปูองกันสาธารณภัย 
    -  งานอ านวยการ 
    -  งานปูองกัน 
    -  งานช่วยเหลือฟ้ืนฟู 
    -  งานดับเพลิงและกู้ภัย 
๑.๕  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
    -   งานอนามัยชุมชน 
    -   งานปูองกันยาเสพติด 
    -   งานสุขศึกษาและควบคุมโรคติดต่อ 
๑.๖  งานการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและ       

สวัสดิการ 

๑.ส านักปลัด ฯ 
     หัวหน้าส านักปลัดฯ 
     (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) 
 ๑.๑  งานบริหารทั่วไป 
    -   งานสารบรรณ 
    -    งานบริหารงานบุคคล 
    -งานเลือกตั้ง 
    - งานกิจการสภา อบต. 
    -  งานตรวจสอบภายใน 
    -  งานอ านวยการข้อมูลข่าวสาร 
๑.๒  งานนโยบายและแผน 
    -   งานนโยบายและแผน 
    -  งานวิชาการ  
    -  งานข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
    -  งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
    -งานงบประมาณ 
๑.๓  งานกฎหมายและคดี 
    -  งานกฎหมายและนิติกรรม 
    -  งานด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง 
    -  งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
    -   งานข้อบัญญัติ  อบต. 
    -   งานระเบียบการคลัง 
๑.๔  งานบรรเทาและปูองกันสาธารณภัย 
    -  งานอ านวยการ 
    -  งานปูองกัน 
     -  งานช่วยเหลือฟ้ืนฟู 
     -  งานดับเพลิงและกู้ภัย 
๑.๕  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
    -   งานอนามัยชุมชน 
    -   งานปูองกันยาเสพติด 
    -   งานสุขศึกษาและควบคุมโรคติดต่อ 

๑.๖  งานการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและ       
สวัสดิการ 
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-๑๑- 

โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังเดิม(๒๕๕๕ – ๒๕๖๐) โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังใหม่(๒๕๕๕ – ๒๕๖๐) หมาย
เหตุ 

๑.๗  งานรักษาความสะอาด 
      -  งานรักษาความสะอาด 
      -  งานก าจัดขยะและน้ าเสีย 
      -  งานส่งเสริมและเผยแพร่ 
๑.๘  งานส่งเสริมกิจกรรมโรงเรียน 
   -  งานข้อมูล 
    -  งานประสานกิจการ 
    -  งานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและส่งเสริมอาชีพ 
    -  งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
    -  งานส่งเสริมการศึกษา 
๑.๙ งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    -   งานข้อมูลพัฒนาเด็กเล็ก 
    -  งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
    -  งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    -  งานติดตามและประเมินผล 
๒.  กองคลัง 
  หัวหน้าส่วนการคลัง(นักบริหารงานคลัง ๗) 
๒.๑. งานการเงิน 
    -  งานการเงิน 
    -  งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน 
    -  งานจัดท าฏิกาเบิกจ่ายเงิน 
    -  งานเก็บรักษาเงิน 
๒.๒  งานบัญชี 
   -    งานการบัญชี 
   -    งานทะเบียนการควบคุมเบิกจ่ายเงิน 
   -    งานงบการเงินและงบทดลอง 

๑.๗  งานรักษาความสะอาด 

   -  งานรักษาความสะอาด 
   -  งานก าจัดขยะและน้ าเสีย 
   -  งานส่งเสริมและเผยแพร่ 
๑.๘  งานส่งเสริมกิจกรรมโรงเรียน 
   -  งานข้อมูล 
    -  งานประสานกิจการ 
    -  งานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและส่งเสริมอาชีพ 
    -  งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
    -  งานส่งเสริมการศึกษา 
๑.๙ งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    -   งานข้อมูลพัฒนาเด็กเล็ก 
    -  งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
    -  งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    -  งานติดตามและประเมินผล 
๒.  กองคลัง 
      ผู้อ านวยการกองคลัง(นักบริหารงานการคลังระดับต้น) 
๒.๑. งานการเงิน 
    -  งานการเงิน 
    -  งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน 
    -  งานจัดท าฏีกาเบิกจ่ายเงิน 
    -  งานเก็บรักษาเงิน 
๒.๒  งานบัญชี 
   -    งานการบัญชี 
-    งานทะเบียนการควบคุมเบิกจ่ายเงิน 
   -    งานงบการเงินและงบทดลอง 

 
 
 

      -  งานบริหารวิชาการ 
      -  งานประเพณี ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
      -  งานส่งเสริมการศึกษา 
      -  งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

      -  งานบริหารวิชาการ 
      -  งานประเพณี ศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม 
      -  งานส่งเสริมการศึกษา 
      -  งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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   -    งานแสดงฐานะทางการเงิน 
๒.๓ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
   -   งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียม ค่าเช่า 
   -  งานพัฒนารายได้ 
   -  งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
   -  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 
   -  งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 
๒.๔  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
   -  งานพัสดุ 
   -  งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์และยานพาหนะ 

   -    งานแสดงฐานะทางการเงิน 
๒.๓  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
   -   งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียม ค่าเช่า 
   -  งานพัฒนารายได้ 
   -  งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
   -  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 
   -  งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 
๒.๔  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
   -  งานพัสดุ 
   -  งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์และยานพาหนะ 
 

โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังเดิม(๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังใหม่(๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) หมายเหตุ 
๓ .กองช่าง 
หัวหน้าส่วนโยธา(นักบริหารงานช่าง ๗) 
๓.๑ งานก่อสร้าง 
   -  งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
   -  งานก่อสร้างและบูรณะสะพานและ 
      โครงการพิเศษ 
   -  งานสาธารณูประโภค 
   -  งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ 
   -  งานข้อมูลก่อสร้าง 
๓.๒  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
   -  งานประเมินราคา 
   -  งานสถาปัตยกรรมและมัณฑศิลป์ 
   -  งานวิศวกรรม 
   -  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
   -  งานออกแบบ 
   -  ฝุายบริการข้อมูลและหลักเกณฑ์ 
๓.๓ งานสาธารณูประโภค 
   -  งานประสานกิจการประปา 
   -  งานไฟฟูาสาธารณะ 
   -  งานระบายน้ า 
๓.๔  งานผังเมือง 
   -  งานส ารวจและแผนที่ 

๓ .กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง(นักบริหารงานช่างระดับต้น) 
๓.๑ งานก่อสร้าง 
   -  งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
   -  งานก่อสร้างและบูรณะสะพานและ 
      โครงการพิเศษ 
   -  งานสาธารณูประโภค 
   -  งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ 
   -  งานข้อมูลก่อสร้าง 
๓.๒  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
   -  งานประเมินราคา 
   -  งานสถาปัตยกรรมและมัณฑศิลป์ 
   -  งานวิศวกรรม 
   -  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
   -  งานออกแบบ 
   -  ฝุายบริการข้อมูลและหลักเกณฑ์ 
๓.๓ งานสาธารณูประโภค 
   -  งานประสานกิจการประปา 
   -  งานไฟฟูาสาธารณะ 
   -  งานระบายน้ า 
๓.๔  งานผังเมือง 
   -  งานส ารวจและแผนที่ 
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   -  งานวางระบบผังเมือง 
   -  งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
   -  งานควบคุมทางผังเมือง 
๔.  ส่วนสวัสดิการสังคม 
     หัวหน้าส่วนสวสัดิการสังคม  ๖ 
๔.๑ งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน   
-  งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่ครอบครัวประสบ
ปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ 
-  งานสงเคราะห์เด็กก าพร้าอนาถาไร้ที่พ่ึงเร่ร่อนจรจัด
ถูกทอดทิ้ง 
-  งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่พิการทางร่างกาย  
สมอง  และปัญญา 
-  งานส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวชน ได้แก่ การ
สอดส่อง ดูแลและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ประพฤติ
ตนไม่เหมาะสมแก่วัย 
 
 
-  งานประสานและร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
ส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวชน 
-  งานส ารวจและจัดตั้งคระกรรมการชุมชนเพ่ือ
รับผิดชอบในการปรับปรุงชุมชนของตนเอง 
-  งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
ชุมชน 
-  งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 
-  งานจัดท าโครงการช่วยเหลือในด้านต่างๆให้แก่ชุมชน 
-  งานพัฒนาชุมชนทางด้านพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  
วัฒนธรรม  การศึกษา  การอนามัยและสุขาภิบาล 
-  งานส่งเสริมสวัสดิการเด็กและสตรี 
-  งานให้ค าแนะน าแก่เด็กและเยาวชนซึ่งมีปัญหาใน
ด้านต่างๆ 
-  งานจัดระเบียบชุมชน 
-  งานประสานและร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆด้าน
สวัสดิการสังคม และพัฒนาชุมชน 
๔.๒ งานสังคมสงเคราะห์   

   -  งานวางระบบผังเมือง 
   -  งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
   -  งานควบคุมทางผังเมือง  
๔.  กองสวัสดิการสังคม 
ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม ระดับต้น) 
๔.๑  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน   
-  งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่ครอบครัวประสบ
ปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ 
-  งานสงเคราะห์เด็กก าพร้าอนาถาไร้ที่พ่ึง เร่ร่อนจรจัด  
ถูกทอดทิ้ง 
-  งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่พิการทางร่างกาย  
สมอง  และปัญญา 
-  งานส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวชน ได้แก่ การ
สอดส่อง ดูแลและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ประพฤติ
ตนไม่เหมาะสมแก่วัย 
-  งานประสานและร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือ 
ส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวชน 
 
-  งานส ารวจและจัดตั้งคระกรรมการชุมชนเพ่ือรับผิดชอบ
ในการปรับปรุงชุมชนของตนเอง 
-  งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
ชุมชน 
-  งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 
-  งานจัดท าโครงการช่วยเหลือในด้านต่างๆให้แก่ชุมชน 
-  งานพัฒนาชุมชนทางด้านพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  
วัฒนธรรม  การศึกษา  การอนามัยและสุขาภิบาล 
-  งานส่งเสริมสวัสดิการเด็กและสตรี 
-  งานให้ค าแนะน าแก่เด็กและเยาวชนซึ่งมีปัญหาในด้าน
ต่างๆ 
-  งานจัดระเบียบชุมชน 
-  งานประสานและร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆด้าน
สวัสดิการสังคม และพัฒนาชุมชน 
๔.๒ งานสังคมสงเคราะห์   
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-  งานเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ   
-  งานเบี้ยยังชีพคนพิการ 
-  งานเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 
-  งานสงเคราะห์ประชาชนผู้ทุกข์ยากขาดแคลนไร้ที่พ่ึง 
-  งานสงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ 
-  งานสงเคราะห์ครอบครัวและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
การด าเนินชีวิตในครอบครัว 
-  งานส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรภาคเอกชน 
-  งานส ารวจสภาพปัญหาสังคมต่างๆ 
-  งานประสานและร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆด้าน 
สังคมสงเคราะห์ 
๔.๓ งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี   
-  งานส่งเสริมอาชีพและข้อมูลแรงงาน 
-  งานพัฒนาสตรีและเยาวชน 
-  งานการสนับสนุนกิจกรรมของเด็กและสตรี 
-  งานฝึกอบรมเผยแพร่ความรู้ด้านอาชีพให้แก่ชุมชน
ด้านต่างๆ 
-  งานฝึกอบรมอาชีพเสริมระยะสั้นให้แก่ชุมชน 
 
 
 
 
๕.  ส่วนส่งเสริมการเกษตร 
๕.๑  งานส่งเสริมการเกษตร 
    -  งานวิชาการเกษตร 
    -  งานเทคโนโลยีการเกษตร 
    -  งานส่งเสริมการเกษตร 
๕.๒ งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
    -  งานข้อมูลวิชาการ 
    -  งานบ าบัดน้ าเสีย 
    -  งานควบคุมและปูองกันโรคระบาด 
 

-  งานเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ   
-  งานเบี้ยยังชีพคนพิการ 
-  งานเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 
-  งานสงเคราะห์ประชาชนผู้ทุกข์ยากขาดแคลนไร้ที่พ่ึง 
-  งานสงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ 
-  งานสงเคราะห์ครอบครัวและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
การด าเนินชีวิตในครอบครัว 
-  งานส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรภาคเอกชน 
-  งานส ารวจสภาพปัญหาสังคมต่างๆ 
-  งานประสานและร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆด้าน 
สังคมสงเคราะห์ 
๔.๓  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี   
-  งานส่งเสริมอาชีพและข้อมูลแรงงาน 
-  งานพัฒนาสตรีและเยาวชน 
-  งานการสนับสนุนกิจกรรมของเด็กและสตรี 
-  งานฝึกอบรมเผยแพร่ความรู้ด้านอาชีพให้แก่ชุมชนด้าน
ต่างๆ 
-  งานฝึกอบรมอาชีพเสริมระยะสั้นให้แก่ชุมชน 
 
 
 
 
๖.  กองเสริมการเกษตร 
ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร(นักบริหารงาน
การเกษตรระดับต้น) 
๕.๑  งานส่งเสริมการเกษตร 
    -  งานวิชาการเกษตร 
    -  งานเทคโนโลยีการเกษตร 
    -  งานส่งเสริมการเกษตร 
๕.๒ งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
    -  งานข้อมูลวิชาการ 
    -  งานบ าบัดน้ าเสีย 
    -  งานควบคุมและปูองกันโรคระบาด 


